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1- POLITIKANIN AMACI VE KAPSAMI

Mevzuatta veri sorumlusu tarafindan hazirlanmasi gerektigi de belirtilen is bu politika OZYURT YAPI
ELEMANLARI TiC. VE SAN. A.S. isledigi kisisel verilerin tamamina iliskin saklama ve imha faaliyetlerini
ayrintil sekilde aciklamak ve bu is ve islemler konusunda usul ve esaslari belirlemek ve amaciyla
hazirlanmistir.

isbu Politika’nin ilgili maddeleri mevzuatta belirtilen emredici hususlara aykirilik teskil etmedigi siirece
ozel nitelikli kisisel veriler hakkinda da uygulanacaktir. Ozel nitelikli kisisel veriler ile ilgili ilave olarak
uyulmasi gereken hususlar ayrica da belirtilmistir. Kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel verilerin saklanmasi
ve imhasi ile ilgili alinan idari ve teknik tedbirler OZYURT YAPI ELEMANLARI TiC. VE SAN. A.S. . Kisisel Veri
isleme ve Saklama Politikas’'nda belirtilmis olup ilgili tedbirler isbu Politika’da da gegerlidir.

is bu politikada belirtilen hususlar ile ilgili yeni bir mevzuatin belirlenmesi veya ilgili mevzuatin
glincellenmesi durumunda, firmamiz politikasini ilgili mevzuata uyumlu olacak sekilde glincelleyerek
mevzuat gerekliliklerine uyacaktir. Ancak herhangi bir giincelleme yapilmasa dahi maddeler giincellenen
mevzuat hikimlerine uygun sekilde yorumlanacak ve uygulanacaktir.

2 —-TANIMLAR

Alici Grubu:

Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tizel kisi kategorisi

Agik Riza:

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgir iradeyle agiklanan riza

Elektronik Ortam:

Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi, degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar
Elektronik Olmayan Ortam:

Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazih, basili, goérsel vb. diger ortamlar.

Hizmet Saglayici:

Kisisel Verileri Koruma Kurumu ile belirli bir s6zlesme ¢ercevesinde hizmet saglayan gercek veya tiizel kisi
ilgili Kisi:

Kisisel verisi islenen gergek kisi

ilgili Kullanici:

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim harig
olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan aldigl yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler

imha:

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

Kanun:

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kayit Ortami:

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirli ortam

Kisisel Veri:

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirli bilgi

Kisisel Veri isleme Envanteri:

Veri sorumlularinin is slreglerine bagh olarak gerceklestirmekte olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini;
kisisel verileri isleme amacglari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu Kkisi
grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri amaclar icin gerekli olan azami




muhafaza edilme siresini, yabanci (lkelere aktarimi 6ngorilen kisisel verileri ve veri glivenligine iliskin
alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklari envanter.

Kisisel Verilerin islenmesi:

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistiriimesi,
yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gizerinde gerceklestirilen her tirli islem.
Kurul:

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Ozel Nitelikli Kisisel Veri:

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dlistincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti,
dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkOmiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Periyodik imha:

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri
saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme
veya anonim hale getirme islemi.

Politika:

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi

Veri isleyen:

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gercek veya tlzel
kisi

Veri Kayit Sistemi:

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.

Veri Sorumlusu:

Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasinda ve
yonetilmesinden sorumlu gergek veya tizel kisi.

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi(VERBIS):

Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile iliskin ilgili diger islemlerde kullanacaklari, internet (izerinden
erisilebilen, Baskanlik tarafindan olusturulan ve yonetilen bilisim sistemi

Yonetmelik:

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

3 - SAKLAMA -KAYIT ORTAMLARI

- Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, veritabani, web, dosya paylasim, vb.)

- Yazilimlar (ofis yazilimlari,

- Bilgi guivenligi cihazlar (glivenlik duvari, saldir tespit ve engelleme, glinlik kayit dosyasi, antivirts
vb.

- Bilgisayarlar (Masadst, dizisti)

- Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

- Ag uzerinde veri saklanmasi icin kullanilan paylasimli/paylasimsiz disk strlculeri, Optik diskler (CD,
DVD vb.)

- Glvenlik Kamera kayitlari

- Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart vb.)

- Yauzcl, tarayici, fotokopi makinesi, faks cihazi, telefon hafiza kayitlari

- Manuel veri kayit ortamlari/Kagit ortami (Her turli form, sdzlesme , fotokopi, anket formlari,
ziyaretci giris defteri, sikayet/talep yazilari gibi)

- Vediger Yazili, basih, gorsel ortamlar




4 - SAKLAMAYI GEREKTIREN HUKUKi SEBEPLER

Firmamiz faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel verilerin saklama siireleri belirlenirken her seyden
once ilgili veri ve isleme amacina gore belirlenecek ilgili mevzuatta belirtilen saklama sireleri ve olasi
uyusmazliklar ile ilgili zamanasimi siireleri dikkate alinarak belirlenmektedir.

Bu kapsamda firmamiz tarafindan islenen kisisel veriler;

® 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

® 6098 sayili Turk Borglar Kanunu

e 4734 sayil Kamu ihale Kanunu

© 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

e 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla
Micadele Edilmesi Hakkinda Kanun

® 6331 sayil is Sagligi ve Giivenligi Kanunu

e 4857 sayili is Kanunu

® 5237 sayili Tlirk Ceza Kanunu

® 213 sayili Vergi Usul Kanunu

© 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu

e 2004 sayili icra ve iflas Kanunu

ile bu kanunlar uyarinca yiirirliikte olan diger ikincil diizenlemeler cercevesinde 6ngériilen saklama siireleri
ve olasi uyusmazliklar ile ilgili uygulanacak zamanasimi siireleri dikkate alinarak saklanmaktadir.

5 - SAKLAMAY| GEREKTIREN iSLEME AMAGLARI

Firmamiz faaliyetleri ¢cercevesinde islemekte oldugu kisisel verileri asagidaki amaglar dogrultusunda
saklar.

e Firma faaliyetlerinin hukuka uygun sekilde yiratilmesi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yirtttlmesi

insan kaynaklari siireglerini yiritmek

Kurumsal iletisimi saglamak

Firmaya ait ticari /idari ve hukuki islemlere dair firma gtivenligini saglamak

e |statistiksel calismalar yapabilmek

o Sozlesme siireglerinin takibi

e Yasal dizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde, hukuki ylkimliliklerin yerine
getirilmesini saglamak

e Yetkili kisi kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

e Hukuk Islerinin Takibi Ve Yuritilmesi

e ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yiikiimlilGgiiniin yerine getirilebilmesi

e Firmamiz ile herhangi bir sekilde hukuki /idari /ticari iliskide bulunan gercek / tizel kisilerle irtibat
saglamak

6 - KiSISEL VERILERIN iIMHASINI GEREKTIREN DURUMLAR

Firmamiz adina veri isleme faaliyetini ylriutenler veri islenme sartlarinin ortadan kalktig
durumlarda veri islemeye devam edemez. Kanun’un 5 ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesi
sartlarindaki istisnalar da mevcut olmadigl slirece asagida listelenen ve mevzuata belirtilen diger ilgili
durumlarda veri islenme sartlarinin ortadan kalktigi kabul edilir:




a) Kisisel verileri islemeye esas teskil eden ilgili mevzuat hikimlerinin degistiriimesi veya ylrirlikten
kaldirilmasi,

b) Taraflar arasindaki sozlesmenin hi¢ kurulmamis olmasi, sézlesmenin gecersiz olmasi, s6zlesmenin
kendiliginden sona ermesi, sozlesmenin feshi veya s6zlesmeden doniilmesi,

c) Kisisel verilerin islenmesini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,
d) Kisisel verileri islemenin hukuka veya diristlik kuralina aykiri olmasi,

e) Kisisel verileri islemenin sadece aglk riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin rizasini geri
almasi,

f) ilgili kisinin, Kanunun 11 inci maddesinin (e) ve (f) bentlerindeki haklari cercevesinde kisisel verileri isleme
faaliyetine iliskin yaptig1 usule uygun basvurunun veri sorumlusu tarafindan kabuld,

g) Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi veya yok edilmesi talebi ile kendisine
yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi veya Kanunda ongorilen siire icinde
cevap vermemesi hallerinde; Kurula sikayette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

h) Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slire gecmis olmasina ragmen, kisisel verileri daha uzun
sire saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi

7 - KiSISEL VERILERIN iMHASI

Kisisel verilerin imhasi, verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi seklinde (¢
farklh sekilde saglanabilir. imha islemindeki amac, kalan veriler ile gercek kisiye ulasabilmenin mimkiin
olmamasidir. Veri Sorumlusu OZYURT YAPI ELEMANLARI TiC. VE SAN. A.S. kisisel verilerin hukuka uygun
olarak silinmesi, yok edilmesi ile ilgili gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almaktadir. isbu tedbirler
OZYURT YAPI ELEMANLARI TiC. VE SAN. A.S. Kisisel Veri isleme ve Saklama Politikasinda belirtmistir.

1. Kisisel Verilerin Silinmesi; S6z konusu kisisel verilerin ilgili kullanicilar tarafindan hicbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi; Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

8 - KiSISEL VERILERIN iMHA SURECI VE YONTEMLERI

8.3.1 Kisisel Verilerin Silinme Siire¢ Ve Yontemleri

Kisisel verilerin silinmesi isleminde izlenecek siire¢ asagidaki gibidir;

- Silme islemine konu teskil edecek kisisel verilerin belirlenmesi

- Erisim Yetki ve kontrol metrisi ya da benzer bir sistem kullanarak her bir kisisel veri igin ilgili
kullanicilarin tespit edilmesi

- llgili kullanicilarin erisim, geri getirme, tekrar kullanma gibi yetkilerinin ve yéntemlerinin tespit
edilmesi

- llgili kullanicilarin kisisel veriler kapsamindaki erisim, geri getirme, tekrar kullanma yetki ve
yontemlerinin kapatilmasi ve ortadan kaldiriimasi

Firmamizda islenen kisisel veriler cesitli kayit ortamlarinda saklandigi icin kayit ortamlarina uygun
yontemler ile de silinmektedir. Bu ¢ercevede;

a) Karartma




Kagit ortaminda bulunan kisisel veriler karartma yontemi ile silinmektedir. Bu islem yapilirken ilgili
evrak Uzerindeki kisisel veriler miimkiin olan durumlarda kesilmek mimkiin olmayan durumlarda ise geri
dondirilemeyecek ve teknolojik c¢oziimlerle okunamayacak sekilde sabit mirekkep kullanilarak ilgili
kullanicilara gériinemez hale getirilmektedir.

b) Merkezi Sunucuda Yer Alan Ofis Dosyalarinin Silinmesi

Kisisel verinin bulundugu dosyanin isletim sistemindeki silme komutu ile silinmekte veya dosya ya
da dosyanin bulundugu dizin Gzerinde ilgili kullanicinin erisim haklari kaldiriimaktadir. Bu islemler yapilirken
ilgili kullanicinin ayni zamanda sistem yoneticisi olmamasina da dikkat edilmektedir.

c) Tasinabilir Medyada Bulunan Kisisel Verilerin Silinmesi

Flash tabanli saklama ortamlarindaki kisisel veriler sifreli olarak saklanmakta ve bu ortamlara uygun
yazilimlar kullanilarak silinmektedir.

d) Veri Tabanlan

Kisisel verilerin bulundugu ilgili satirlar veri tabani komutlari ile silinmektedir. Bu islemler yapilirken
ilgili kullanicinin ayni zamanda veri tabani yoneticisi olmamasina da dikkat edilmektedir.

8.3.2.Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Siire¢ Ve Yontemleri

Bu imha yontemi secildiginde verilerin bulundugu tim kopyalar tespit edilmekte ve verilerin
bulundugu veri kayit ortaminin/sisteminin tirine gore asagida belirtilen yontemlerden bir veya birkaci
kullanilarak yok etme islemi gerceklestirilmektedir;

a) Yerel Sistemler Uzerindeki Verilerin Yok Edilmesi
i. Fiziksel Yok etme : Optik Medya ve manyetik medyanin eritilmesi , yakilmasi veya
toz haline getirilmesi gibi fiziksel olarak yok etme islemi gerceklestiriimektedir. Optik veya manyetik
medyay! eritmek , yakmak , toz haline getirmek ya da bir metal 6gutiiciden gecirmek gibi islemlerle
verilerin erisilmez kilinmasi saglanmaktadir. Kati hal diskler bakimindan da disk lizerine yazma veya de-
manyetize etme islemi basarili olmadigi takdirde yine burada belirtilen fiziki yok etme yontemlerinden biri
secilmektedir.

b) Cevresel Sistemler Uzerindeki Verilerin Yok Edilmesi
i. Ag Cihazlar (switch , router vb.) : S6z konusu cihazlarin igindeki saklama ortamlari
sabit oldugu icin yerel sistemler lzerinde bulunan verilerin yok edilmesi icin kullanilan yéntemlerin bir veya
bir kaci kullaniimak suretiyle ag cihazlari Gzerindeki veriler yok edilebilmektedir.

ii. Flash Tabanh Ortamlar : Flash tabanli sabit disklerin ATA (SATA, PATA vb.)SCSI (SCSI
ekpress vb.) arayiziine sahip olanlari , destekleniyorsa <block erase> komutunu kullanmak ,
desteklenmiyorsa Ureticinin 6nerdigi yok etme yontemini kullanmak ya da yerel sistemler Gzerinde bulunan
verilerin yok edilmesi icin kullanilan yontemlerin bir veya bir kagi kullanilmak suretiyle veriler yok
edilebilmektedir.

iii. Manyetik bant / Manyetik disk gibi tiniteler: Cok glcli manyetik ortamlara maruz
birakip de-manyetize ederek ya da yakma , eritme gibi fiziksel yok etme yontemleriyle veriler yok
edilmektedir.

iv. Mobil Telefonlar (Sim Kart ve sabit hafiza alanlan) : S6z konusu cihazlarin icindeki
saklama ortamlari sabit oldugu icin yerel sistemler lzerinde bulunan verilerin yok edilmesi icin kullanilan
yontemlerin bir veya bir kaci kullaniimak suretiyle veriler yok edilebilmektedir.

v. Optik Diskler(CD , DVD vs.) : Yakma , kiiglik pargalara ayirma , eritme gibi fiziksel
yok etme yontemleri ile yok edilmektedir.

vi. Veri Kayit ortami ¢ikartilabilir olan yazici , parmak izli kapi gegis sistemi gibi cevre
birimleri ; Tim veri kayit ortamlarinin sékildigi dogrulandiktan sonra 6zelligine gére vyerel sistemler




Gzerinde bulunan verilerin yok edilmesi icin kullanilan yontemlerin bir veya bir kaci kullanilmak suretiyle
veriler yok edilebilmektedir.

vii. Veri Kayit ortami sabit olan yazici , parmak izli kapi gecis sistemi gibi ¢evre
birimleri ; yerel sistemler lizerinde bulunan verilerin yok edilmesi igin kullanilan yéntemlerin bir veya bir
kaci kullanilmak suretiyle veriler yok edilebilmektedir.

c) Kagit Ve Mikrofis Ortamlardaki Verilerin Yok Edilmesi
i. Kisisel verinin bulundugu kagit ve/veya mikrofis kagit imha veya kirpma makineleri
ile anlasilmaz boyutta yatay ve dikey olarak geri birlestirilemeyecek sekilde kiiclik parcalara béliinerek yok
edilmektedir.
ii. Orijinal kagit formattan , tarama yoluyla elektronik ortama aktarilan kisisel veriler
bulunduklari elektronik ortama goére yerel sistemler tzerinde bulunan verilerin yok edilmesi icin kullanilan
yontemlerin bir veya bir kaci kullaniimak suretiyle veriler yok edilebilmektedir.

d) Arnizalanan Ya Da Bakima Gonderilen Cihazlarda Yer Alan Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

i. llgili cihazlarin bakim , onarim islemi igin Uretici , satici , servis gibi lglinci
kurumlara aktarilmadan 6nce icinde yer alan kisisel veriler yerel sistemler lzerinde bulunan verilerin yok
edilmesi icin kullanilan yontemlerin bir veya bir kagi kullaniimak suretiyle veriler yok edilebilmektedir.

ii. Yok etmenin miimkin ya da uygun olmadigl durumlarda , veri saklama ortami
sokulerek saklanmakta arizali diger parcalar Uretici, satici, servis gibi tGglinci kisilere gonderilmektedir.

iii. Disaridan bakim , onarim gibi amaclarla gelen personelin kisisel verileri
kopyalayarak Firma disina ¢ikartmasinin engellenmesi icin gerekli onlemler alinmaktadir.

9- SAKLAMA VE iMHA SURELERI

1) Firmamiz veri kategorisi ve isleme amacina dair ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda siire 6ngoérilmesi
durumunda kisisel verileri bu mevzuatlarda belirtilen siire boyunca saklar.

2) Yine saklama ve imha sirelerinin belirlenmesinde her bir veri kategorisi ve veri isleme amaci
dikkate alinarak ilgili mevzuatta belirtilen zamanasimi siireleri de esas alinmaktadir.

3) Periyodik imha ve Yasal Saklama Siireleri Yasal saklama ve imha siirelerini dolduran fiziksel ve dijital
veriler, periyodik olarak ve is bu politikada belirtilen uygun yontem ve/veya yontemler secilmek
sureti ile imha edilir. Firmamiz Kisisel verileri silme veya yok etme yukimltliginin ortaya ciktigl
tarihi takip eden ilk periyodik imha isleminde, kisisel verileri siler veya yok eder.

4) Periyodik imha, tim kisisel veriler icin 6 aylik zaman araliklarinda gerceklestirilir. Silinen, yok edilen
verilere iliskin islemler/tutanaklar diger hukuki yikiumluliklere de uyulmak suretiile en az 3 yil stire
ile saklanir.

5) Veri sahiplerinin firmamiza basvurarak kendisine ait kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
talep ettigi durumlarda kisisel verileri isleme sartlarinin mevcut durumu kontrol edilir.

a. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa talebe konu kisisel veriler verinin
saklanma yontemine uygun olacak sekilde silinir veya yok edilir . Veri sahibinin talebi en ge¢
otuz gilin icinde sonuclandirir ve kendisine bilgi verilir. Kisisel verileri isleme sartlarinin
tamami ortadan kalkmis ve talebe konu olan kisisel veriler glincl kisilere aktariimissa
firmamiz bu durumu UGglinct kisiye bildirir; tGglinci kisi nezdinde Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi Veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda gerekli
islemlerin yapilmasini temin eder.




b. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, ilgili veri sahibine gerekcesi
aciklanarak talebinin reddedildigi en gec¢ otuz gilin icinde yazili olarak ya da elektronik
ortamda bildirilir.

6) Saklama ve imha sireclerinde yer alanlarin unvanlari, birimleri ve goérev tanimlari asagida

belirtilmistir;
insan Kaynaklari Miidiirii insan Kaynaklari Gorev yaptigi birim dahilinde islenen
(Kisisel veri saklama ve imha MiduirlGgi her tirli veri ile stireglerin saklama
politikasi uygulama sorumlusu) slresine uygunlugunun saglanmasi
ile periyodik imha siresi uyarinca
kisisel veri imha sirecinin yonetimi
ile calisanlarin politikaya uygun
hareket etmesini temin ve takip
Muhasebe Midri Muhasebe Midurligih  Gorev yaptigi birim dahilinde islenen
(Kisisel veri saklama ve imha her tirll veri ile slireglerin saklama
politikasi uygulama sorumlusu) sliresine uygunlugunun saglanmasi
ile periyodik imha siiresi uyarinca
kisisel veri imha surecinin yonetimi
Finans Miduru Finans Mudurltgi Gorev yaptigl birim dahilinde islenen
(Kisisel veri saklama ve imha her tirll veri ile slireglerin saklama
politikasi uygulama sorumlusu) sliresine uygunlugunun saglanmasi

ile periyodik imha siiresi uyarinca
kisisel veri imha surecinin yonetimi

Firmamiz faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

-Siireclere bagli olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kisisel verilerle ilgili kisisel veri bazinda
saklama siireleri Kisisel Veri isleme Envanterinde

-Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS e kayitta

-Siireg bazinda saklama siireleri ise is bu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda belirtilmistir.

Sozlesme Sirecleri Akdi iliskinin devami siiresince ve sonrasinda 10 yil
is Basvuru Siiregleri 1yl

is  Faaliyetlerinin  Yiritilmesi 10 yil

/Denetimi

Fiziki Mekanlarin  Glvenliginin 2 yil

saglanmasina dair kayit islemleri

Calisan/Stajyer Ozliik islemleri ve Hizmet akdi devam ettigi siirece ve sonrasinda 15 yil

insan  kaynaklari  islemlerinin

yuratilmesi

s Saghgr ve  Givenliginin Hizmet akdi devam ettigi siirece ve sonrasinda 15 yil

saglanmasina dair islemler

Finans ve Muhasebe islemleri Ticari /Hukuki iliski devam ettigi slirece ve bitiminden itibaren
10 yil

Calisanlarin ise giris cikislarinin 5 yil




takibine dair islemler

internet Erisimi takibi 2 yil
Kisisel  verilerin  korunmasina 10 yil
iliskin teknik ve idari tedbir
faaliyetleri, Bilgi islem Givenligi
islemleri, Log kayitlari

Hukuki islemler 10 yil
Acil durum-Risk yonetimi 15 yil
suregleri

Mal-Hizmet alm - satm 10yl

sureglerinin yuratilmesi, tedarik
zinciri  yonetimi  slreglerinin

yuratidlmesi
Gorevlendirme Siiregleri 10 yil
Sevkiyat/Planlama Stireci Ticari /Hukuki iliski devam ettigi stirece ve bitiminden itibaren

10 yil

10 — POLITiIKA’DA YAPILACAK DEGISIKLIKLER

1. ilgili mevzuatta yapilacak her tiirlii resmi degisikligin ardindan bu degisiklerle uyumlu olacak OZYURT
YAPI ELEMANLARI TiC. VE SAN. A.S. . tarafindan isbu Politika’da degisiklik yapilabilir.

2. OZYURT YAPI ELEMANLARI TiC. VE SAN. A.S. Politika tizerinde yaptigi degisiklikler incelenebilecek sekilde
glncellenen Politika’y1 eposta yolu ile ¢alisanlariyla paylasacak ve kurumsal internet Gzerinden herkesin
erisimine sunacaktir.




